ACCORDO ANNO 2008
COMUNE DI MONTECHIARO D’ASTI

Tra la delegazione trattante di parte pubblica composta dal sig. REBAUDENGO
GIANMARCO - Sindaco ed il dott. LOIACONO DOTT. MARIA e la delegazione di
parte sindacale composta dal sig. BERTARELLI RICCARDO della FPS-CISL
GARBERO MAURIZIO componente la RSU, riunitesi in data 20\01\2009 per la
stipula dell'accordo decentrato relativo all'anno 2008, in applicazione del CCNL
22/01/2004 e CCNL del 9/5/2006 e del CCNL 11\4\2008 si concorda e stipula
guanto segue:

1. il fondo per le risorse decentrate € cosi costituito:

Risorse decentrate

DESCRIZIONE IMPORTI (EURO)

CCNL 1/4/99 art.15 lett. a (fondo storico) 8.940,71
CCNL 1/4/99 art.15lettb (Ex art.32 6/7/95 - art.3 16/7/96) 1.221,05
CCNL 1/4/99 art.15 lett.e (Ex art.32 6/7/95 - art.3 16/7/96) 175,37
CCNL 1/4/99 art.15 lett. g (ex led) 2.834,32
CCNL 1/4/99 art.15lett.i (0,52% ms.97) 869,79
CCNL 1/4/99 art15 lett. e (20% economie par time)

CCNL 1/4/99 art.15 lett. m (risparmi straordinari) ex VII 973,92
CCNL 1/4/99 art.15 comma 2 (1,2% ms.'97) facoltativa con decorr. 2004 2.007,20

CCNL 1/4/99 art.15 comma 5 (implementazione personale/servizi)
CCNL 14/9/00 art.30 c. 4 (2% ms.)

CCNL 5/10/01 art.4 comma 1 (1,1% ms.99) 2.110,24
CCNL 5/10/01 art.4 comma 2 (RIA) 306,00
CCNL 22/01/04 art. 32 comma 1 (0,62% ms 2001) 932,49
CCNL 22/01/04 art. 32 comma 2 (0,50% ms 2001) 752,00
Dichiarazione congiunta nr. 14 CCNL 22/1/2003 1.825,07

Dichiarazione congiunta nr. 17 CCNL 22/1/2003
CCNL 9\5\2006 art. 4 comma 1 ( 0,5% ms.2003)
CCNL 11\4\2008 ART. 8 COMMA 2 0,6% MS 2005 1.204,75
CCNL 11\4\2008 ART. 8 COMMA 3 - 0,3% MS 2005 602,37

TOTALE 24.755,28




2. Fondo per i finanziamenti per le politiche di sviluppo delle risorse umane
della produttivita nell'anno 2008 verra cosi distribuito:

Utilizzo delle risorse decentrate anno 2008

DESCRIZIONE IMPORTI (Euro)
CCNL 1/4/99 art.17, c.. 2 letta (Produttivita) 4.896,29
CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett. b (Progressioni) 15.573,79

CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett. d (turni) art.22 (code)
CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett. d (magg. orarie) art.37 (code)
CCNL 1/4/99 art. 17, c.2lett. d (rischio) art.37 (code) 1.080,00

CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett. d (reperibilita) art.23 (code)
CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett. d (maneqgio valori) art.36 (code)

CCNL 1/4/99 art.17, c.2lett.e (disagio) 0
CCNL 1/4/99 art.17, c. 2 lett. f (specifiche responsabilita) 300,00
CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett. g (sponsorizzazioni)

CCNL 22/01/04 art.33 (indennita di comparto) 2.905,20

Risorse disponibili dal 2004
Straordinario art.14 CCNL 1/4/99 - art.38 (code)

somma totale 24.755,28

3. fondo per i finanziamenti per le politiche di sviluppo delle risorse umane
e della produttivita nell'anno 2008 verra cosi distribuito:

4. l'indennita di rischio sara attribuita ai dipendenti dell'area esterna
addetti alla manutenzione strade ed aree verdi, pari a € 30,00 al mese
5. l'indennita per specifiche responsabilita e attribuita:

- al responsabile dei servizi demografici pari a e 300,00 annui lordi



6. dal fondo della produttivita 2008, dovra dedursi la quota delle prestazioni straordinarie e
sara erogato secondo la metodologia e i criteri adottati dell'ente

7. Le parti convengono che i dipendenti che verranno messi in quiescenza, fruiranno della
progressione economica orizzontale, purché acquisiscano i due anni di anzianita di servizio
nella categoria immediatamente inferiore, almeno 12 mesi prima della quiescenza
stessa.

8. Le parti convengono altresi di verificare nellanno 2009 la possibilita di
prevedere ulteriori progressioni economiche orizzontali.

9. | costi dell'indennita di comparto, a carico del fondo, sono cosi
guantificati:

2008
Nr. Valore
Categoria Dipendenti Indennita Costo Totale
B 3 35,58 1.280,88
C 1 41,46 497,52
D 2 46,95 1.126,80
totale 2.905,20

Letto, confermato e sottoscritto

Per la delegazione trattante di:

PARTE PUBBLICA PARTE SINDACALE



